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Deutscher Alpenverein
Sektion Bielefeld

Protokoll 132. Mitgliederversammliung

Stand 2025-04-09

132. jahrliche Mitgliederversammliung 04.04.2025
Versammlungsort: Studio 1, MeisenstraBe 65, 33607 Bielefeld

anwesende Mitglieder: 69 durch Einlasskontrolle mit Ausweispriifung festgestellt,
Anwesenheitsliste siehe Anlage 1

Beginn: 18:10 Uhr
Ende: 20:30 Uhr

TOP 1 BegriiBung und Beschluss der Tagesordnung

Dirk Nothoff begriiBt um 18:10 Uhr die erschienenen Mitglieder zur 132. Mitgliederversammlung.
Die Einladung erfolgte fristgerecht nach § 19 Abs. 3 AlpenSatzung durch Vorankiindigung ab
01.12.2024: Bielefeld Alpin 2/2024, und Einladung vom 17.02.2025 Newsletter (18.02.2025),
Homepage (ab 18.02.2025), Aushang alpin zentrum (ab 18.02.2025). Vorberichte zur Mitglieder-
versammlung wurden auf der Homepage der Sektion (ab 19.03.2025) zuganglich gemacht und
mehrfach aktualisiert.

Die Sitzungsleitung wird an Dirk Nothoff und Leon Kersting tibergeben, es ergibt sich kein Wider-
spruch.

Die Antragsfrist nach §19 Abs. 12 endete am 20.03.2024, 24:00Uhr. Es liegen vor:

Antrag K 1:  Antrag Konstituierung, Tagesordnung, Protokoll

Antrag F 1:  Antrag Feststellung Jahresergebnis 2023, Uberschussverwendung
Antrag F 2:  Feststellung Jahresabschluss, Entlastung Vorstand

Antrag F 3:  Annahme Wirtschaftsplan 2024

Antrage zu Satzung: keine Antrage

Antrag W 1: Wahl Ressort AlpenHiitte

Antrag W 2: Wahl Ressort AlpenMitglieder

Antrag W 3: Wahl eines Mitgliedes Geschéftsfiihrender Vorstand (wird aufgehoben)
Antrag S1: DAV Sektion 2030

Antrag S 2:  Kooperation Hansefit

Antrag S 3:  Mitfiihrung von Hunden im alpin zentrum

Alle Antrage wurden vorab verdffentlicht.

Dirk Nothoff / Leon Kersting stellen fest, dass zu der Versammlung form- und fristgerecht einge-
laden wurde. Antrage zur Tagesordnung sind nicht gestellt worden.

Es ist als Tagesordnung vorgeschlagen:

TOP1 BegriiBung und Beschluss der Tagesordnung
18:00h Einladung: bis 20.02.2025 an alle Mitglieder
TOP 2 Bericht “Lage der Sektion”
s Arbeit der Gremien / Ortsgruppen / Sektionsgruppen
* Organisationsbericht / Geschiftsstelle
¢ DAV alpin zentrum BIELEFELD
¢ Bielefelder Hiitte
TOP 3 Nachfragen und Anregungen
Ggf. Pause
TOP 4 Sachstand Sanierung Bielefelder Hiitte




TOPS Sachstand Sektionsentwicklung
TOP 6 AlpenFinanzen: Riickblick und Ausblick:

e Jahresabschluss 2024
¢ Bericht Revision 2024

Entlastung Vorstand
Wirtschaftsplan 2025

Ggf. Pause

TOP 7 Beratung von Satzungsantrdgen

Einreichung: bis 20.03.2025 an den Geschiftsfiihrenden Vorstand,
DAV alpin zentrum BIELEFELD, MeisenstraB3e 65a, 33607 Bielefeld
TOP 8 Beratung von Wahlantrdgen

Einreichung: bis 20.03.2025 an den Geschiftsfiihrenden Vorstand,
DAV alpin zentrum BIELEFELD, MeisenstraBBe 65a, 33607 Bielefeld
TOP 9 Beratung von Sachantrdgen

Einreichung: bis 20.03.2025 an den Geschiftsfiihrenden Vorstand,
DAYV alpin zentrum BIELEFELD, MeisenstraBBe 65a, 33607 Bielefeld
ca. Ausklang / Netzwerken

21:00h Kleiner Imbiss/Getrénke

Die Protokolifiihrung soll durch Volker Wilde erfolgen. Das Protokoll soll vom Protokollfiihrer so-
wie von Detlef Obermeier unterschrieben werden.

Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den Antrag K 1 zur Konstituierung auf:

Antragstitel: Konstituierung der 132. ordentlichen Mitgliederversammlung DAV Sektion Bielefeld
Antragsteller: Dirk Nothoff, Wolfgang Pieper, Jens Tonsing, Thilo Wallner, Volker Wilde vom
17.04.2025

Antrag K 1: Zustimmung zur Feststellung der form- und fristgerechten Einberufung / Konstituie-
rung

Antragstext:

Die 132. Mitgliederversammlung 2025 wurde form- und fristgerecht einberufen.

Tagesordnung und der Vorschlag zur Protokollfiihrung / -gegenzeichnung werden wie vorge-
schlagen beschlossen.

Begriindung: Einhaltung aller Frist- und Formvorschriften aus AlpenSatzung 2023 und BGB.
Empfehlung GfV und GV: Annahme

Vor der ersten Abstimmung weisen Dirk Nothoff / Leon Kersting auf die Regelungen der Sat-
zung zu Abstimmungen und Wahien hin:

AlpenSatzung § 19 Abs. 7, 8, 9, 10, 11:

7. Alle Abstimmungen und Wabhlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn geheime Abstimmung
beantragt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammiung. Eine geheime Abstimmung ist
durchzufiihren, wenn dies von mindestens einem Fiinftel der abgegebenen giiltigen Stimmen
verlangt wird.

8. Die Beschliisse der Mitgliederversammiung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltun-
gen werden nicht mitgezahlt.
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9. Die Beschliisse der Mitgliederversammlung mit besonderer Bedeutung werden mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst.

a. Anderung der Satzung und des Sektionszwecks.

b. Die Anderungen bediirfen der Zustimmung des DAV.
10. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammiung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Das Protokoll wird allen Mit-
gliedern durch Veroffentlichung auf der Homepage oder nach Antrag durch Zusendung bekannt
gemacht.
11. Die Mitglieder des Gesamtvorstandes und des geschéftsfiihrenden Vorstandes werden
einzeln gewahlt. Es ist die/der Kandidat/in gewahlt, die/der mehr als die Hélfte der
abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Erreicht kein/e Kandidat/in im 1. Wahlgang die
absolute Mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten/innen mit der
hochsten Stimmenzahl statt. Gewahlt ist im 2. Wahlgang die/der Kandidat/in, der die meisten
Stimmen erhalt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los. Die Vorstandsmitglieder sind
wirksam gewahlt, wenn die gewahlten Kandidaten/innen das Amt angenommen haben.

Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen {iber den Antrag durch Handzeichen abstimmen.

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 64 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 64

Nein: 0

Enthaltung: 0

Der Antrag ist angenommen.

Es folgt das Gedenken der in den Berichtsjahren 2024 verstorbenen Mitglieder. Die anwesenden
Mitglieder erheben sich von den Platzen. Wir trauern um 13 langjahrige Bergfreundinnen und
Bergfreunde:

Vorname |Nachname Geburtsdatum |Ort Eintritt DAV
Konrad Bastian 20.02.1937|Giitersloh 01.01.1962
Manfred Brunemann 05.03.1953 |Bielefeld 22.03.2018
Efriede Ebréchter 03.01.1923|Biekefeld 01.01.1965
Margarete |[Hahn 04.03.1933|Biekefekd 01.01.1961
Eimar Habig 18.08.1934|Halke 01.01.1952
Johanna Helmund 14.07.1927|Biekefed 01.01.1959
Helga Héner 26.04.1930|Binde 01.01.1978
Gunhid Muench-Holand 08.05.1922 |Detmold 01.01.1953
Marga Ober-Blobaum 19.09.1935|Blinde 01.01.1984
Uwe Prange 21.12.1959|Giitersloh 01.01.2005
Lena Seydel 01.05.1949|Bielefeld 01.01.1983
Eva Thiel 29.06.1923|Bickefeld 01.01.1947
Helmut Vogel 15.02.1937|Bielefeld 01.01.1988
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TOP 2 Bericht: ,Lage der Sektion"
~Lage der Sektion™ - Gremien
Ein Bericht wurde im Vorbericht veroffentlicht.

Jens Tdnsing berichtet, dass die Satzungsorgane Geschaftsfiihrender Vorstand, Gesamtvorstand
sowie Beirat zur Erfiillung der satzungsgemaBen Pflichten kontinuierlich gearbeitet haben:

Ziel: Erflllung der satzungsgemaBen Pflichten:

Geschéftsflihrender Vorstand: rund 10 Treffen zur Erfiillung der vielfltigen Aufgaben aus Sat-
zung und Sektionsbetrieb

e DAV Sektion: Klarung Allgemeinpolitisches Mandat, Vertretung in Verbanden,
Organisationen u.a. DAV Bundesverband, Stadtsportbund, Begleitung
Sektionsentwicklung, Gremien, Ortsgruppen, Sektionsgruppen, Festsetzung
Ehrenamtspauschale

¢ DAV Finanzen: Beratung Jahresabschluss 2023 und 2024, Wirtschaftsplan 2025

¢ DAV Geschéftsfiihrung: Vertretung fiir Abwesenheit GF, Neufassung
Aufgabenbeschreibung GF
DAV Sektion Personal: Personalfiihrung, u.a. Entgeltfestsetzung 2024
Bielefelder Hiitte Sanierung: Festlegung Projekiziele, Projektbegleitung, intensive
Beratung zu Bauplanung

o Bielefelder Hitte Aufhebungsvertrag Werner Schopf: Abschluss Vertrag, Abfindung fiir
Gerate und Material

¢ Bielefelder Hutte Pachtvertrag Unterlechner: Abschluss Vertrag, Neufestsetzung Pacht
Bielefelder Hitte: Betriebsfiihrungsvertrag Unterlechner: Abschiuss Vertrag,
Betriebsaufsicht, Anschaffungen, Beschwerden zu Betrieb

e DAV alpin zentrum: Betriebsaufsicht, u.a. Anschaffungen Waschanlage Griffe und
Kilterboard

Jens Tonsing erganzt miindlich, dass der gesundheitsbedingte Ausfall von Volker Wilde unmit-
telbar nach der 131. Mitgliederversammlung wesentlichen Einfluss auf die Arbeit des ersten
Halbjahres hatte und viel Aufwand erforderte. Der Ausfall in der Geschéaftsstelle konnte Uiber-
wiegend kompensiert werden. In Oetz gab es Irritationen Gber die Situation in der Sektionslei-
tung und es bedurfte mehrere Gespréache bis hin zu Besuchen im Urlaub, um sich bei den Ent-
scheidern in Oetz bekannt zu machen. Weiter wurden dann ab Juli 2024 erfolgreiche Gesprache
zur Wiedereingliederung von Volker Wilde gefiihrt und Aufgaben hieraus teilweise bearbeitet.
Gesamtvorstand:

Der Bericht erfolgt miindlich in der Mitgliederversammiung:

Leon Kersting berichtet von der Selbstfindungs- und Teambildungsphase nach der Neuwahl, wo
mit Kennenlernen und Themenfindung ein Einstieg in die Gremienarbeit gemacht wurde. Es
wird monatlich getagt und es haben zwei Klausuren stattgefunden. Bielefelder Hiitte und Frei-
gaben von Finanzmitteln u.a. flir den Architektenauftrag waren Themen. Gemeinsam mit der
Betriebsleitung alpin zentrum und ressortiibergreifend wurden die Veranstaltungsformate Som-
mersession, DAV Glihweihnacht und Kreidezeit erneut geplant und durchgefiihrt.

Ressort AlpenSport, Sebastian Stang: Sebastian Stang berichtet, dass er dringend eine*n Kandi-
dat*in flr eine Ausbildung Mountainbike sucht. Er bedauert, dass er im Outdoorbereich keine
Belebung erreichen konnte. Thomas Fromme spricht zu Ausbildung an, dass Interessente flir
eine Ausbildung keine Riickmeldung erhielt. Hierzu bestétigt Sebastian Stang, dass die Gespra-
che mit Interessierten ohne Abschluss blieben. Aktuell ist der Fokus auf den Aufbau des Indoor-
Leistungssportangebotes.
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Ressort AlpenNatur, Danus Rawert: Schwerpunkt der Arbeit im Ressort war die Organisation
neuer Kooperationen, um ein Exkursionsangebot einzufiihren. Ergebnis ist eine Kooperation mit
dem NaBu mit bisher drei gemeinsamen Exkursionen. Des Weiteren wurde sich um die Pflege
des Halleluja-Steinbruchs gekiimmert, wobei er Dirk Schildmann fiir sein Engagement dankt. Es
wurde eine Freischneideaktion mit Seilsicherung am OWD gemeinsam mit der jdav im Auftrag
der Stadt Bielefeld durchgefiihrt.

Ressort AlpenHiitte & AlpenWege, Wolfgang Pieper: folgt in der Versammlung

Ressort AlpenZentrum, Lukas Martenvormfelde:

Lukas Martenvormfelde berichtet von der Ubernahme der Dokumentation des Neubaus alpin
zentrum in die er sich eingearbeitet hat. Er dankt Harry Kramer fiir die vollstdndige und gut ge-
ordnete Dokumentation. Weitere Arbeiten am alpin zentrum konnten nicht erreicht werden. Er
freut sich an der Akivitdten Sommersession, Kreidezeit und Gliihweinnacht mitgewirkt zu haben.

Ressort AlpenKlima, Lutz Grossmann:

Lutz Grossmann berichtet vom ehrgeizigen Ziel, alle Aktivitdten des DAV bis 2030 zur Kii-
maneutralitdt umgewandelt zu haben. Hierzu trégt er und sein Ressort mit der Bilanzierung
2024 und auch heute in dieser Mitgliederversammlung bei. Weitere Schritte sind Reduzierung
und dann Kompensation der CO2-Emission.

Ressort AlpenKultur, Leon Kersting:

Leon Kersting berichtet, dass mit dem AlpenFlohmarkt und dem AlpenKino zwei neu Formate
angeboten wurden. Er bedauert, dass es nicht gelang weitere eigenstandige Kulturangebote
des Resorts zu prasentieren. Thoma Fromme fragt nach Ausfallkosten fiir eine spat angekiin-
digte und dann abgesagte Vortragsveranstaltung. Leon Kersting bestétigt, dass fiir eine ge-
plante Vortragsveranstaltung zu wenig Nachfrage bestand und daher trotz Ausfallkosten eine
Absage statt einer Verlegung entschieden wurde. Fiir die Zukunft denkt er liber neue Formate
nach.

Ressort AlpenEhrenamt, Wolfgang Pieper:

Wolfgang Pieper berichtet, dass die eigentlichen Aufgaben des Ressorts wegen der Belastungen
aus dem Amt als Geschaftsfiihrender Vorstand und wegen der Vertretung im Ressort Hitte
nicht bearbeitet werden konnten. Auch das Format Ehrenamtsborse sei nur wenig nachgefragt
worden.

Ressort AlpenFinanzen, Jens Tonsing: folgt in der Versammlung

Ressort AlpenOffentlichkeitsarbeit, Nicole Laska:

Nicole Laska berichtet, dass die Bielefelder Hiitte nun einen eigenen, neuen Social Media Auftritt
auf Facebook und Istagram hat, nachdem der Auftritt der Sektion Bielefeld erfolgreich gestartet
ist. Sie ruft dazu auf, die Seiten zu liken und ihnen zu folgen. Der Umzug der Homepage ist auf-
grund von beruflichen Verpflichtungen zeitlich nach hinten geriickt, nun allerdings in Vorberei-
tung. Sie wirbt fiir eine Beteiligung interessierter Sektionsmitglieder bei diesem Vorhaben. Sie
dankt allen Beteiligten fiir die eingereichten Inhalte und bittet um weitere Zusendungen, sowohl
fur den Newsletter als auch fiir Social Media, an via Mail: oeffentlichkeitsarbeit@alpenverein-
bielefeld.de

OG Biinde, Ilona Feierabend (entschuldigt abwesend) / Detlef Obermeier und OG Giitersloh,
Dirk Nothoff verweisen auf die Vorberichte.
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Dirk Nothoff / Leon Kesting bedanken sich bei allen Aktiven in den Organen fiir ihre engagierte
Arbeit.

Nach den Berichten fragt Thomas Fromme nach dem Stand der in der letzten Mitgliederver-
sammlung angekiindigten vielfaltigen Aktivitaten zur Sektionsentwicklung. Jens Ténsing besta-
tigt, dass hierzu keine Aktivitaten gemacht wurden. Jens Ténsing verweist auf den TOP 5 Sekti-
onsentwicklung und den vorgelegten Leitantrag. J6rg Maier fragt nach dem Riickgang der ein-
geworbenen Fremdmittel. Hierzu bestétigt Jens Tonsing, dass aus dem Ehrenamt heraus die
Beantragung von Fordermitteln und die Erstellung von Férdernachweisen nicht geleistet wurde
und nun durch den beruflichen Vorstand bearbeitet werden. Ausfélle ergaben sich nicht.

~Lage der Sektion" - Ortsgruppen

Aktivitaten Ortsgruppe Biinde 2024:
Ein Bericht wurde im Vorbericht verdffentlicht. Ilona Feierabend ist entschuldigt abwesend und
Detlef Obermeier verzichtet auf eine miindliche Ergénzung.

Vielseitige Aktivitdten:

16 Wanderungen an Sonntagen
Wanderwoche in:

Slowenien

Madeira

Luxemburger Schweiz
Wanderwochenende:

Thiiringer Wald

Lipperland-Weg

3 Tage Radtour an das Steinhuder Meer
Nachtwanderung im Wiehengebirge
Breath-Walk

Klettern in Biinde + Bielefeld
Klettern 50+ fiir Frauen

Vielseitige Aktionen in der DAV Talstation Blinde:

Reiseberichte der Biinder Mitglieder mit digitaler Bilderschau

Kinoabende

Kulturfriihstiick in der Talstation

DAV Kochwerkstatt veganes Kochen

Geselliges Beisammensein beim Friihlingsfest, Grillabend, Oktoberfest, Griinkohlessen
Kaffeerunde fiir dltere Mitglieder am Freitagnachmittag

Aktivitaten Ortsgruppe Giitersloh 2023
Ein Bericht wurde im Vorbericht veréffentlicht. Dirk Nothoff ergénzt noch miindlich, dass alle Akti-
vitdten mit Freude und Erfolg stattfanden.

Es fanden statt:

¢ Pfingstwanderung in die Liineburger Heide: vom 17. bis 20. Mai mit 27 Teilnehmern
e 9 Tageswanderungen mit gesamt 159 Mitgliedern, 62 Gasten und 35 Jugendlichen.

Bei den Tageswanderungen haben wir einen Bus, der uns zum Ausgangspunkt der Wanderung
bringt und am Ziel abholt, wenn méglich haben wir ihn auch zum Friihstiick und Mittag.
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Zudem hatten wir:

6 Kleine Wanderungen mit gesamt 108 Mitgliedern und 39 Gasten und 1 Jugendlichem
1 Adventswanderung mit 30 Mitgliedern und 5 Gasten

8 Stammtische mit gesamt 150 Mitgliedern

1 Flammkuchenessen im Marienfelder Bauernmuseum mit 30 Mitgliedern und 5 Gésten

Bei diesen Veranstaltungen haben wir eigene Anfahrt, gerne mit Fahrgemeinschaften.

~Lage der Sektion™ — jdav
Ein Bericht wurde im Vorbericht veréffentlicht. Durch Thilo Wallner wird ergénzt, dass in Zukunft
mehr Outdoorerlebnisse angestrebt werde und in diesem Jahr wieder eine Jugendfreizeit stattfin-

det.

Aus der laufenden Jugendverbandsarbeit wird zu den jdav Aktivitédten 2024 berichtet:

Kids-Cup 2024 war erfolgreich

Wir waren in Essen zum Piittnacht-Bouldern

RegelmaBige Treffen der Jugendversammliung

Weiterfithrung von jdav Kletter-, und Familiengruppen, neue Montags- und
Freitagsgruppe

Ausbildung von neuen Jugendleiter*innen (5)

Und waren am 15. 03. damit beim 1. Kids-Cup 2025 in Altena im Sauerland.
Planung: Mehr Aktionen DrauBen; Arthur-von-Schmidt-Haus Osterreich 12. - 19. Juli
2025

Zur ,Pravention sexualisierter und interpersoneller Gewalt (PSIG) berichten Theresa Heckel, Dirk
Schildmann und Sandra Morgenstern (entschuldigt abwesend) zum aktuellen Stand:

Schutzkonzept erstellt, Antrag zum Beitritt des PSG-Blindnisses im Dezember gestellt
Vertrauensleute ernannt (Theresa Heckel, Sandra Morgenstern und Dirk Schildmann)

ab 01.05. (ber Briefkasten, digital oder persénlich erreichbar, um belastende Situationen
anonym oder mit Kontaktmdglichkeit mitzuteilen

Schulungen fiir alle Mitarbeitenden, Trainer*innen und ehrenamtlich Tatigen stehen aus
Vereinbarung eines Ehrenkodexes mit allen Aktiven der Sektion in Verbindung mit einer
Ehrenamtsvereinbarung (in Vorbereitung)

~Lage der Sektion" — DAV alpin zentrum BIELEFELD
Ein Bericht wurde im Vorbericht veroffentlicht.

Daniel Buse als Betriebsleiter des alpin zentrum berichtet iiber ein erfolgreiches Betriebsjahr.
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Uber die Jahre konnte nach Corona ein sehr guter Besuch erreicht werden:

Eintritte der Jahre 2021 — 2025
Jeweils 01. April bis 31. Marz
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In einzelnen Monaten waren die Eintritte:

cooo EINtritte vom 01. April 2024 - 31. Marz 2025
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Sie verteilten sich auf verschiedene Besuchergruppen

Eintritte pro Besuchergruppe
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Highlights 2024 waren:

¢ Neubau Kilterboard

e Sommersession / Kreidezeit 2.0 / DAV Glihweihnacht

e Angebote im inklusiven Bereich --> ehrenamtliches Team um Anika, Sandra, Stephanie,
Mareike und neu dabei Dirk, Daniela und Bianca

¢ GroBveranstaltung IHK, Kooperation mit der FHDW

e Inbetriebnahme der PV-Anlage mit eigenem Stromanschluss

Die Zahl der Eintritte stiegen im Betriebsjahr auf 36.406 (iber den Ergebnissen der Vorjahre, die
Jahresganglinie wurden mit 4018 Eintritten im Januar als stdrksten und 2400 im August als
schwachsten Monat vorgestellt. Die Anteile der Nutzergruppen mit 51% DAV Sektion Bielefeld,
8% DAV andere Sektionen und Rest Nichtmitglieder aufgegliedert.

In der Aussprache werden die Ergebnisse des az Betriebes werden begriift und gelobt, weil dies
deutlich besser als erwartet und vor dem Hintergrund von deutlich mehr Mitbewerbern (Center of
Gravity Bielefeld, KletterBar Miinster) als groBer Erfolg bewertet. Bianca Briihdfener fragt nach
der Anzahl der Nutzer aus der Sektion. Hierzu hat Daniel Buse noch keinen Abgleich mit der Sek-
tion gemacht, es gibt aber ca. 220 Abos von DAV Bielefeld Mitgliedern.

+Lage der Sektion™ - DAV Bielefelder Hiitte

Ein Bericht wurde im Vorbericht veréffentlicht. Wolfgang Pieper leistet einen Bericht zum Be-
triebsjahr unserer Bielefelder Hiitte.

Anzahl der Nachtigungen 2024

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Anzahl Nach-

: 1486 [1.840 671 764 1.215 [1.685 [1.734
tigungen

Im Berichtszeitraum konnten noch weitere wichtige Arbeitsschritte erreicht werden:

+ Aufhebungsvertrag Werner Schopf

e Pachtvertrag Marcel und Gitti Unterlechner

¢ Berufung und Begleitung der Projektgruppe "Bielefelder Hiitte Sanierung” mit Harry
Krédmer und Jan Widersky

Festlegung der Projekiziele und Projektbegleitung

Planungsauftrag an das Bauplanungsbiiro Atelier KriBmer, Tarrenz

Bewertung und Entscheidung von drei Planungsentwiirfen

Abstimmung der Entwiirfe mit der Kommission Hiitten des DAV Prasidiums /
Bundesgeschaftsstelle

e Vorbereitung Bauantrag / Férderantrag

Zu besonderen Ereignisse berichtet Wolfgang Pieper, dass die Zusammenfassung als Ansprech-
partner bei ihm fiir alle Entscheider in Oetz (Péachter, Gemeinde / Blirgermeister, Oetz-Touris-
mus) nach dem Ausscheiden von Daniel Quast und dem zeitweisen Ausfall von Volker Wilde im
Fokus stand. Der Wechsel des Pachter nach drei Generationen fiir die Sektion vertraglich zu ver-
einbaren war eine besondere Herausforderung. Fiir den Start des neuen Pachters war vor allem
der Mangel an Fach- und Hilfskraften ein nur schwer zu l6sendes Problem. Auch ist der Pachtver-
trag mit dem von Unterlechners zuvor bewirtschafteten Senn-Alm noch nicht aufgelést. Dennoch
konnte die Zahl der Nachtigungen gehalten und die Gastronomieumsétze verbessert werden.
Wolfgang Pieper wiinscht, dass wieder eine kontinuierliche Verpachtung unserer ,Bielefelder”
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begonnen hat. Das Projekt ,Bielefelder Hiitte-Sanierung" wei er bei Harry Krémer und Jan Wi-
dersky mit Team in guten Handen.

~Lage der Sektion" — Geschiftsfiihrung
Ein Bericht wurde im Vorbericht versffentlicht. Zur Arbeit der Geschéftsfiihrung/-stelle setzt Vol-
ker Wilde den Bericht fort. Besonderes Ergebnis war die erfreuliche Mitgliederentwicklung:

e wir haben die 4.500-Mitglieder-Schwelle erreicht
mit aktuell 4593 Mitgliedern (18.03.2025) ist die DAV-Sektion einer der drei gréBten
(Mehrspartensport-)Vereine in Bielefeld/Giitersloh/Herford

¢ weiteres Wachstum wird dank unseres Engagements erreicht werden — unser Ziel: 5.000
Mitglieder

Die Bestandserhebung fiir den LandesSportBund NRW zum 01.01. jeden Jahres zeigte:

3716 13807 {3974 |4245 4474
1517 |1565 |1653 [1772 |1875
737 865 974 1001 1057
29 91 167 271 229
0,78% [2,39% |4,20% |6,38% |5,12%

Damit kann eine beeindruckende Entwicklung fortgesetzt werden:

DAV Sektion Bielefeld Mitgliederentwicklung
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Die Aufgaben der Stelle Geschaftsfiihrung (VZ) umfasst die Ausfiillung der Rolle ,beruflicher Vor-
stand". Hierzu zahlen professionelles Sektions- / Vereinsmanagement, Sektionsentwicklung und
Ehrenamtsentlastung nach den strategischen Handlungsfeldern:

e Sektions-/ Vereinsmanagement mit den Zielen: ,gute Vereinsfilhrung" durch
Transparenz, Legalitat, Plausibilitat, Co-Finanzierung der Sektionsaktivitaten durch
Fremdmittel, sichere und effiziente Arbeitsablaufe

e Sektionsentwicklung mit den Zielen Erhalt der Gemeinniitzigkeit, Strategieentwicklung
(Ziele / Hauptaufgaben), Sicherung wertschdtzendes Engagement und persoénlicher
Umgang und Organisationsentwicklung / Satzungsentwicklung
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¢ Ehrenamtsentlastung mit den Zielen: Erméglichung von Engagement, Organisation von
effizienter Gremienarbeit, Mitgliederkommunikation
e Digitalisierung der DAV Sektion Bielefeld
Betrieb Geschéftsstelle und Bibliothek:
o Erreichbarkeit Montag bis Freitag 08:00 bis 18:00 Uhr nach Absprache,
Mittwochs 10:00 bis 18:00 Uhr
o Mitglieder-, Finanz-, Ressourcen-, Betriebs- Gremien-,
Kommunikationsmanagement
o Organisation der Abldufe in der Geschéftsstelle
¢ AuBenvertretung der Sektion gegeniiber Amtern / Institutionen

Die Aufgaben der Stelle ,Mitglieder" (TZ) umfasst: Mitgliederverwaltung, Einziige, Kurs-/Tou-
renverwaltung, Mitgliederkommunikation durch Mail / Homepage / Kursausschreibungen:

e Mitglieder: ca. 750 Ein-/Austritte, Einzug 4.500 Beitrége, Adressanderungen,
Stundungen, Mahnungen

Einziige: wéchentlich Einziige flir Kurse, Touren, Gruppenbeitrage

Mail info@alpenverein-bielefeld.de: 3.500 Eingange/Antworten

Homepage: regelmaBig Anderungen, Pflege, Rollout DAV 360 Redaktion
Kurse/Touren: Einstellung, Bestatigungen

Die Aufgaben der Stelle ,Finanzen™ (TZ) sind im Berichtsjahr: Zahlungen, Entgelte / Abrechnun-
gen, jdav-Gruppen:

Finanzen Bielefelder Hiitte: Steuern, Rechnungswesen

Finanzen MarktstraBe: Vermietung, Hausabrechnung

Zahlungen: rund 1.400 Belege, rund 2.800 Kontobewegungen

Entgelte / Abrechnungen: Entgelte ca. 25 SV-Mitarbeitende, Entgelte ca. 75 Trainer*in-
nen / FUL, Erfassung Einsdtze, Trainer*innen / FUL Honorare, Zahlung FUL / EA-Pau-
schalen, Flihrung der Liste Entgelte, Eintragung Touren / Kurse Abrechnung, Fihrung
Liste Ausbildungen / Fiihrungszeugnisse, Inventarverzeichnis

¢ jdav-Gruppen: Warteliste Fiihrung / Aktualisierung / Kommunikation Wartende, Listen
Teilnehmende Aktualisierung

Mit der gemeinsamen Arbeit von Haupt- und Ehrenamt konnte erreicht werden:

o Mit 2.050.000,00 € eingeworbeben und 332.000,00 € offenen Fremdmitteln eine
umfangreiche Co-Finanzierung der Sektion
e ein Vereinsvermdgen, wie es in nur wenigen DAV Sektionen besteht

Auf dieser Basis kann die DAV Sektion ihren guten und erfolgreichen Weg fortsetzen.

TOP 3: Anfragen und Anregungen
Dirk Nothoff / Leon Kersting fassen die Berichte zur ,Lage der Sektion" zusammen:
In der aktuellen Situation der DAV Sektion Bielefeld gibt es wesentliche positive Aspekte:

¢ Deutliches Mitgliederwachstum, einer der gréBten Mehrspartensportvereine der in der
Region, Mitgliederzahl stabil tiber 4.500, neues und selbstbewusstes Ziel 5.000
Mitglieder

e Orts- und Sektionsgruppen mit vielen Aktivitaten
deutlich gewachsenes Vermdgen (Bielefelder Hiitte, alpin zentrum, MarktstraBe) und
liquide Mittel (Bankguthaben und Finanzanlagen) - gute Griinde: Verein mit attraktivem
Rahmenangebot, mitgliederorientierte Arbeit der Gremien und der Geschéaftsstelle,
attraktives alpin zentrum, rege Orts- und Sektionsgruppen
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Jahresabschluss 2024 mit Uberschuss, zum fiinften Mal in Folge besser als Planung, weil
nach guter Planung Mitgliederzahl hther und Kosten niedriger als geplant waren,
Nutzung der Méglichkeit zur Vorsorge fiir laufende Darlehen

Bielefelder Hiitte nach 104 Jahren mit neuem Pachter

Bielefelder Hiitte Projekt Sanierung, Ziel Schaffung einer alpinen Schutzhiitte im 21.
Jahrhundert ist mit groBem Engagement begonnen

Alpin zentrum bei Eintritten und weiteren Umsatzerlésen im Plan, Erlése tragen mehr als
Kosten, Abschreibungen zum Teil

Neben den positiven gibt es auch negative Aspekte:

¢ Sektionsentwicklung mit den Themen Ziel und Hauptaufgaben der Sektionsarbeit,
wertschitzendes Engagement sowie personlicher Umgang und Organisationsentwicklung
/ Satzungsentwicklung nicht begonnen

e Outdooraktivitaten nicht so stark entwickelt wie gewiinscht

e Einwerbung von Fremdmitteln 2024 in ehrenamtlicher Bearbeitung unter
Vorjahresergebnis

Nachfragen und Aussprachen ergaben sich zu den einzelnen Beratungspunkten.

TOP 4: Sachstand Sanierung Bielefelder Hiitte
Ein Bericht wurde im Vorbericht veréffentlicht. Fir die Projektleitung aus Harry Kramer und Jan
Widersky berichtet Jan Widersky den aktuellen Projektstand:

e Entwurf Nr. 5 wurde in enger Abstimmung mit dem DAV-Bundesverband und dem
Projektteam durch unsere Architekten, Architekturbdiro KriBmer, erstellt

e Diese Anndherung an den aktuellen und hoffentlich finalen Entwurf war wichtig, um eine
zukunftssichere, férderfahige und auch fiir unseren Pachter betriebsféhige Planung zu
erreichen, ohne die Gemeinniitzigkeit der Sektion zu gefahrden

e Dank der Geduld unserer Architekten und der immer wieder erfolgten Abstimmung mit
dem Ressort Hiitte im Bundesverband sind wir sicher, auf dem Weg zu unserem Ziel,
den Betrieb der Bielefelder Hiitte als Bergheimat und alpine Schutzhiitte, einen groBen
Meilenstein erreicht zu haben

Die nachsten Schritte sollen sein:

¢ Einreichung unseres Férderantrags beim Bundesverband bis zum 30.04.2025
Start der Leistungsphase 4 — Genehmigungsplanung und Bauantrag — im Mai 2025
Mitgliederversammlung Ende November/Anfang Dezember 2025 nach dem Bescheid
Gber die Forderung durch den Bundesverband
e Start der weiteren Leistungsphasen nach positivem Entscheid der Mitglieder tiber die
Fortsetzung der Sanierung im Dezember 2025
o Ausfithrungsplanung
o Ausschreibung der Gewerke
o Ortliche Bauaufsicht

Bauphase Mai bis Oktober 2026 & Eréffnung der sanierten Hitte zur Wintersaison 2026 ©

TOP 5: DAV Sektion Bielefeld: Sachstand Sektionsentwicklung

Ein Bericht wurde im Vorbericht veroffentlicht. Volker Wilde stellt einen Leitantrag von Geschéfts-
flihrenden Vorstand und Gesamtvorstand vor, der unter Antrag S 1 im TOP 9 zur Abstimmung
steht.

Gute Griinde hierfiir sind:

e Sektionsentwicklung war kontroverses Thema der letzten MV
¢ Bearbeitung der offenen Themen nicht erreicht
¢ Vorschlag Herbst 2024: Prozess der Sektionsentwicklung im Konsens
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o Organisationelle Themen: Ziele, Aufgaben, Organisationsentwicklung,
Satzungsreform
o Interpersonelle Themen: gute Zusammenarbeit, motivierende Atmosphére,
Freude im Ehrenamt
Ergebnisse aus vielen Einzelgesprachen in einem Antrag, kein Prozess in der Sektion

Ein beschlossener Antrag ist verbindlicher Auftrag an alle Aktiven sich mit der Weiterentwicklung
der DAV Sektion zu befassen.

Die DAV Sektion Bielefeld ist mehr als:

Ein Team fiir die Bielefelder Hiitte

Eine Community im alpin zentrum

Ein Jugendverband jdav

Zwei DAV Ortsgruppen mit regem Eigenleben
Elf Sektionsgruppen

Wir sind: rund 4.500 Mitglieder, von denen mehr als 4.000 (noch) nicht vor Ort aktiv sind.
Ihnen gilt es Angebote zum Mitmachen und ein attraktives Sektionsleben zu gestalten.
Sektionsentwicklung verfolgt drei Saulen:

Wir wollen eine wachsende und lebendige Sektion sein, in der sich dauerhaft mehr als
5.000 Mitglieder verbunden haben. Wir arbeiten in unserer Sektion fiir Bergsport, Klima-/
Naturschutz, Jugendarbeit und alpenlandische Kultur.

Wir wollen ein engagiertes Ehrenamt ermdglichen, wo viele Mitglieder an Themensetzung
und Entscheidungen mitwirken. Eine wertschatzende Streitkultur ist dabei Grundlage.
Freiheit, Respekt und Verantwortung sind unser Leitbild, wir streiten mit Leidenschaft flr
Akzeptanz, Offenheit und Vielfalt.

Wir wollen eine gute Sektionsfiihrung, die geordnete Finanzen nach Transparenz,
Legalitat und Sparsamkeit filhrt. Wir wollen geordnete Betriebe - die DAV Bielefelder
Hitte, das DAV alpin zentrum, die MarktstraBe Bielefeld und die DAV Talstation Biinde -
wo ein attraktiver, sicherer und wirtschaftlicher Betrieb besteht, der alle Kosten und Teile
der Abschreibungen tragt und damit das Vermdgen der Sektion dauerhaft erhalt.

In einer Vereins- / Sektionsentwicklung geht es um:

Strategie der Sektionsaktivitédten: Welches Ziel haben wir — was ist unser Weg dahin —
was machen wir zuerst?
Struktur des Sektionsaufbaus: Karte und Kompass fiir den Weg — welches Ehrenamt hat
welche Aufgabe?
Kultur des Zusammenwirkens: wie schaffen wir eine wertschatzende und attraktive
Mitwirkung?
o Wir sind nicht ,4.500 Freunde - ein Verein"
o Wir haben unterschiedliche Werte, Erfahrungen, Interessen und Befindlichkeiten
— von wertkonservativ bis linksalternativ — diese miissen wir mit Respekt
zusammenfiihren. Wir reden miteinander, nicht (ibereinander

Fiir einen solchen Prozess gibt es qualifizierte Vereinsberater in DAV oder Sportbund, die schon
viele Sektionen / Vereine auf ihrem Weg begleitet haben.
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Zum Thema Sektionsentwicklung liegt der Antrag S 1 der Mitgliederversammlung vor, er gliedert
sich in zwei Teile:

I. ,Weiche" Einfiihrung ist:

1. Wer wir sind - umfassende Beschreibung der Sektion, gerade fiir Neue - hattet ihr es
gewusst?

2.  Starken / Schwachen der aktuellen Situation — Aufzéhlung von wichtigen Fakten - si-
cher unvollstandig

3. Handlungsfelder der Sektionsentwicklung — Aufzéhlung von ,Wiinschenswertem", von
Mitgliederentwicklung, attraktivem Sektionsleben / Geselligkeit iber Ehrenamtsforde-
rung bis gute Sektionsleitung statt Einzelinteressen

II. ,Harter" Arbeitsauftrag / Antrag ist:
1. Schwerpunkte der kommenden Jahre — von ,Wiinschenswertem® das wichtigste, von
Stérkung Natursport (iber Vernetzung bis Sanierung Bielefelder Hiitte
2. Organisationsentwicklung — klare Aufgaben alle Aktiven, von BegriiBung Neumitglie-
der (iber Mediation der Zusammenarbeit bis Digitalisierung
3. Satzungsentwicklung — Verschlankung der AlpenSatzung u.a. durch Reduzierung der
Gremien / Amter, klare Regeln fiir Ausschliisse, DAV als Arbeitgeber

Bei Annahme des Antrages ist es Auftrag an alle Aktiven und AmtsinhaberInnen in Gremien, die
Sektionsentwicklung intensiv und konkret zu bearbeiten und einen ,Fortschrittsbericht™ hierzu
zu geben.

Dirk Nothoff / Leon Kersting fragen nach Anregungen oder Bedenken aus der Versammlung.
Aussprache:

Bianca Briihéfener begriiBt den Antrag als eine gute Grundlage fiir eine Weiterentwicklung der
Sektion und bitte eine Umsetzung bald zu beginnen sowie um breite Mitgliederbeteiligung.

TOP 6 - AlpenFinanzen
Ein Bericht wurde im Vorbericht veroffentlicht.

Jahresabschluss 2024

Ressortleiter AlpenFinanzen Jens Ténsing berichtet {iber das Ergebnis aus dem Wirtschaftsjahr
2024. Im vergangenen Sektionsjahr sehr gute Ergebnisse erzielt werden.

Die Sektion schliefit auf Basis des vorlaufigen Buchungsstandes mit einem positiven, iberplanma-
Bigen Ergebnis von 96.998,00 € ab.

Im Ergebnis sind einige Sondereffekte enthalten:

e Gesamtleistung gestiegen
o geanderte Bilanzierung von Mehrfachkarten
o Mehreinnahmen Mitgliedbeitrége; Aufldsung RU
e Personalkosten
o langerer Personalausfall GF
o Riickstellungen fiir Gehaltsanpassungen
¢ Raumkosten
o Abstandszahlung Pachter Bi-Hiitte
o Ubrige sonstige Kosten
o Sonderkosten im Vorjahr

Der Mitgliederversammlung wird das Ergebnisses nach den Bereichen Ideeller Vereinsbetrieb,
Verm@gensverwaltung, Bi-Hiitte und Kletterbetrieb im Detail vorgestellt.
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Der Bereich Bi-Hiitte schlieBt als einziger Bereich mit einem negativen Ergebnis ab.
Die Liquiditat der Sektion war jederzeit sichergestellt.

Das Jahresergebnis nach Gewinn- und Verlustrechnung stell sich dar:

Stand 28.03.2025
Geschéftsjahr  Vorjahr  Abweichung
EUR EUR EUR

Kontennachweis zur GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

G30_5120/24

1. Umsatzerlise 595.194 592.165
Erhéhung oder Verminderungdes Bestands an
2. fertigenund unfertigen Erzeugnissen 24.693 -8.000
3. Gesamtleistung 619.887 584.165 +35.722
4 sonstige betrieblicheErtriige
Ertrige aus Auflésung desSonderpostens mit
a) Riicklage-anteil und andererSonderposten 65.982 62.276 +3.706
b) ibrige sonstige betrieblicheErtrige 402.532 368.007 +34.526
468.514 430.283 +38.231
S. Materialaufwand
Aufwendungen fiir Roh-,Hilfs- und
Betriebsstoffeund fiir bezogene Waren 21.402 23.824 -2.422
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehilter 282.670 247.441 +35.228
soziale Abgaben undAufwendungen d
b) fiirAltersversorgung undfiir Unterstiitzung 58.991 54.304 +4.687
341.661 301.746 +39.915
7. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégens-gegenstinde des
Anlage-vermdgens und Sachanlagen 166.308 161.397 +4.911
8. sonstige betrieblicheAufwendungen
a) Raumkosten 205,919 194.175 +11.744
b) Versicherungen, Beitrigeund Abgaben 145.068 139.188" +5.880
c) Reparaturen und Instandhaltungen 1.183 1.038 +145
d) Fahrzeugkosten 5.081 4.750 +331
e) Werbe- und Reisekosten 26.376 23.112 +3.265
f) verschiedene betriebliche Kosten 82.129 98.464 -16.336
g) librige sonstige betrieblicheAufwendungen 308 45 +263
466.064 460.772 +5.292
9. sonstige Zinsen und dhnlicheErtrége 30.234 28.022 +2,212
10. Zinsen und dhnlicheAufwendungen 25.868 27.215 -1.347
11. Steuern vom Einkommen undvom Ertrag -19 1.482 -1.501
12, Ergebnis nach Steuern 97.353 66.035 +31.318
13. sonstige Steuern 355 806 451
14, Jahresiiberschuss/-fehibetrag 96.998 6£5.228 +31.769
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In den Bereichen Sektion gesamt, Ideeller Betrieb, Vermdgensverwaltung, Zweck- / Wirtschafts-
betrieb Bielefelder Hiitte und Zweck- / Wirtschaftsbetrieb alpin zentrum ergaben sich die Ergeb-
nisse:

ot | tdeler Bereich | Vermigenvw. |Blelefelder Hiitte

2024 {vorladufiger Stand) ]
o | 2024 [ 2023 | 2024 | 2023 | 2024 | 2023

in TEUR

Umsatzerkise 5 7 28 28 85
Diff vj 2 ]
Bestandsverdnderungen ! 0 0 ] o o
Diff v} +0 +0
= Gesamtieistung - . 5 7 28 29 65
Sonstige betr. Ertrage =1 363 349 0 a ]
Diff vj +13 «0
= Betriebseinnahimen : 34 368 357 28 29 65
DHt Vi +11 40
= Materialeinsatz n L 3 4 o [/} 0
Diff v El 0
Personalkosten : 118 107 o 0 0
Abschreibungen 2 3 6 [ 15
Raumkosten 9. 56 10 £ 71
Vers. / Beitrage 135 128 0 [} 2
Fahrzeugkosten 5 5 0 0 0
Yerbe- / Reisekosten 21 18 G 0 3
Reparatur / instandh. 1 0 0 o k]
Verwaltungs-/ Sonstiges 36 38 3 2 6
= Betriebskosten s ) 326 357 18 18 96
Diff vj 3 -3t o1
Zinsaufwand : 27 0 0 0 9 0
Zuschisse / Zinsertrage 7 -16 -2 28 -6
Ertragstevern (14 0 0 ] (y
Diff vj -26
= Betriebsergebnis ‘ : 45 iz 12 39 -25
Diff vi S +33 27 38

In der Aussprache wird nach dem Spatenergebnis des Kletterbetriebes gefragt. Jens Ténsing er-
ldutert, dass mit Méglichkeiten der Ergebnisgestaltung bewirkt wird, dass der Zweck- / Wirt-
schaftsbetrieb nicht aus Mitteln des Ideellen Bereiches mitfinanziert wird, weil dies der Gemein-
niitzigkeit schaden wirde. Daniel Buse ergénzt, dass der Betrieb alpin zentrum in allen Jahren die
Sach-, Personal-, Darlehenskosten und groBe Teile der Abschreibungen erwirtschaftet hat. Jens
Tonsing betont, dass Abschreibungen wichtig sind, um Belastungen der Zukunft bis hin zum Neu-
bau bewaltigen zu kénnen.

Bilanz 2024:
Jens Tdnsing stellt auch die Bilanz zum 31.12.2024 vor:
Die Sektion bilanziert mit 5,38 Mio. € ein gegeniiber dem Vorjahr um rd. 180 T€ niedrigeres

Vermadgen.
¢ Anlagevermégen
Abschreibungen von 166 T€ stehen Investitionen von rd. 95 T€ gegeniiber

o Kletterhalle
Gebaude: rd. 17 T€
Griffe: rd. 7T€
Griffwachmaschine rd. 25 T€
Kletterausriistung rd. 9TE
Elektro Griffelager rd. 2 TE

o BiHitte:
Kaffeevollautomat  rd. 15 T€
Spiilmaschine rd. 3T€
Kombidampfer rd. 12 T€

o Gebdude Alpinzentrum:
Schlussrechnung rd. 10 T€
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e Kassenbestand/Liquiditat//Finanzanlagen
Auslaufen einer Finanzanlage (Riicklage BiHiitte) beim Bundesverband

e Sonderposten fiir Zuschiisse
von den insgesamt erhaltenen Zuschiissen stehen noch rd. 1,6 Mio. € zur
erfolgswirksamen Auflésung zur Verfiigung

e Verb. gegeniiber Banken
Die Darlehensverbindlichkeiten (urspriinglichen 2,27 Mio. €) wurden per Ende 2024 bis
auf 1,82 Mio. € getilgt.

Die Bilanz 2024 stell sich dar:

Kontennachweis zur BILANZ zum 31. Dezember 2024
AKTIVA Geschiftsjahr Vorjahr  Verénderung
A. Anlagevermdgen
1. Sachanlagen
Grundstiicke, grundstiicks-gleiche Rechte und
BauteneinschlieBlich der Bautenauf fremden

1. Grundstiicken 4,035.035 4.106.816 -71.782
2. andere Anlagen, Betriebs- undGeschiftsausstattung 89.557 20.712 68.845
4.124.592 4.127.528 -2.937
Il. Finanzanlagen
sonstige Ausleihungen 750.000 995.000 -245.000
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstigeVermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungenund Leistungen 7.345 78.804 -71.459
2. sonstige Verm&gensgegenstinde 46.865 15.306 31.560
54.210 94,110 -39.900
1. Wertpapiere
sonstige Wertpapiere 0 120.000 -120.000
Kassenbestand, Bundesbank-guthaben, Guthaben
i, beiKreditinstituten und Schecks 446.354 219.070 227.284
C. Rechnungsabgrenzungsposten 11.010 10.540 470
5.386.165 5.566.247 -180.083
PASSIVA
A. Eigenkapital
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 96.998  65.228 31.769
B. Sonderposten fiir Zuschiisseund Zulagen 1.637.569 1.731.793 -94.223
C. andere Sonderposten 1.564.611 1.499.383 65.228
D. Riickstellungen 0
sonstige Riickstellungen 149.296  204.451 -55.155
E. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiberKreditinstituten 1.824.930 1.932.130 -107.200
2. erhaltene Anzahlungen aufBestellungen 51.014 70.329 -19.315
3. Verbindlichkeiten ausLieferungen und Leistungen 42.766 29.942 12.825
4. sonstige Verbindlichkeiten 13.981 28.721 -14.739
1.932.692 2.061.122 -128.430
F. Rechnungsabgrenzungsposten 4.999 4.271 728
5.386.165 5.566.247 -180.083

In der mindlichen Erlduterung bestétigt Jens Tonsing, dass das in dem ungeplant guten Ergeb-
nis bereits rund 69.000,00 € fiir den Aufhebungsvertrag Werner Schopf als Kosten enthalten
sind. Flir den Erhalt der Gemeinniitzigkeit ist es wichtig, dass der Zweck-/Wirtschaftsbetrieb al-
pin zentrum keinen Fehlbetrag ausweist. Aktuell werden alle Kosten (Sach-, Personal und Darle-
henskosten) erwirtschaftet, Abschreibungen zum Teil. Er fiihrt aus, dass zum Erhalt der Ge-
meinnltzigkeit gehort, im wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb der Kletterhalle auch die Abschrei-
bungen zu erwirtschaften. Der Betrieb sei dann erfolgreich, wenn neben den Abschreibungen
auf die Anschaffungs- und Herstellungskosten aus 2020 auch Baukostensteigerungen voll er-
wirtschaftet wiirden, um in 33 Jahren einen kompletten Neubau bezahlen zu kénnen. Jens
Tonsing sieht eine wirtschaftlich gesunde Sektion und empfiehlt allen Aktiven weitere Aktivita-
ten zu entwickeln.
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Jens Tonsing bittet um Zustimmung fiir den Jahresabschluss (Ergebnisverwendung) / die Bilanz
2024.

Antragstitel: Jahresabschluss 2024 - Ergebnisverwendung

Antragsteller: Dirk Nothoff, Wolfgang Pieper, Jens Tonsing, Thilo Wallner, Volker Wilde vom
17.04.2025

Antrag F 1: Entscheidung zur Verwendung des Jahresergebnisses 2024

Antragstext:

Der Jahresiiberschuss aus 2024 wird in die Riicklagen eingestelit.

Begriindung: Einhaltung der Finanzregeln fir Gemeinnutzigkeit

Empfehlung GfV und GV: Annahme

Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen lber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 67 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 67

Nein: 0

Enthaltung: 0

Der Antrag ist angenommen.

Bericht Revision
Ein Bericht wurde im Vorbericht verdffentlicht. Finn Grube berichtet tber die durchgefiihrte Revi-
sion der AlpenFinanzen:

Die Revisoren H. Duhme und F. Grube haben den Jahresabschluss 2024 der Sektion Bielefeld ge-
maR AlpenSatzung §26 Abs. 1 ff. am 28.03.2025 gepriift. Samtliche Konten der Buchfiihrung der
DAV Sektion flieBen in den konsolidierten Jahresabschluss ein, der von Reckmann Partners GmbH
Steuerberater Rechtsanwalte fiir das Geschéftsjahr 2024 aufgestellt und testiert wurde.

Belge wurden in 60 Stichproben gepriift. Die Belege der Buchfiihrung sind lbersichtlich und voll-
stiandig aufbewahrt. Fiir alle Ausgaben, die sich nicht zwangslaufig aus dem Geschéftsverkehr er-
geben, lagen satzungsmaBige Beschliisse vor. Abweichungen vom Wirtschaftsplan wurden nach-
vollziehbar erldutert.

Er informiert, dass bei der Anschaffung einer Griffwaschmaschine zunachst nur der GfV einen Be-
schluss gefasst hatte, GV kurze Zeit spater einbezogen wurde. Laut Finanzordnung hatte der GV
den Beschluss fassen miissen.

Er appelliert an alle Gliederungen auch weiter den Beschluss zu fleischlosen Lebensmitteln aus
Sektionsmitteln zu beachten.

Dirk Schildmann fragt nach der Notwendigkeit und dem Stand der neuen Griffwaschmaschine.
Daniel Burse erlautert, dass die maschinelle Griffreinigung nun professionell mit einer innovativen
und ressourcenschonenden Technik erfolgen kann. Verbesserter Arbeitsschutz, geringere Perso-
nalbindung, Ressourcenschonung und verbesserter Umweltschutz waren wesentliche Griinde, die
Anschaffung einer vollig neuen Reinigungsanlage zu empfehlen. Die alte Maschine war altersbe-
dingt schafhaft und wurde an eine andere Sektion abgegeben. Die fehlenden Installationen
kénne leider erst in den kommenden Tagen erfolgen.

Zu den im Revisionsbericht gemachten Feststellungen wird erlautert:
1. Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
2. Nach unserer Beurteilung entsprechen die gepriiften Jahresabschliisse den sektionsinter-

nen und den gesetzlichen Vorschriften unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemaser
Buchfiihrung.
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3. Die Jahresabschliisse zeigen ein realistisches Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage der DAV Sektion Bielefeld.
4. Als Ergebnis der Priifung schlagen die Revisoren der Mitgliederversammiung vor,

a. den Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2024, bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung und Entwicklung des Anlagevermégens, nach der AlpenSat-
zung zu genehmigen und

b. den Vorstand fiir 2024 Entlastung zu erteilen.

Entlastung Vorstand
Finn Grube bittet um Zustimmung zur Genehmigung des Jahresabschlusses / Entlastung des Vor-
standes:

Antragstitel: Genehmigung Jahresabschluss / Entlastung Vorstand
Antragsteller: Revisoren Helmut Duhme und Finn Grube
Antrag F 2: Zustimmung zum Entwurf Wirtschaftsplan / Entlastung Vorstand fiir 2023

Antragstext:
Nach Priifung der Unterlagen der DAV Sektion Bielefeld e.V. fir das Geschéftsjahr 2024 schlagen
die Revisoren der Mitgliederversammlung vor:
a. den Jahresabschluss DAV Sektion 2024 nach § 20.1 der AlpenSatzung zu genehmigen
b. dem Vorstand fiir 2024 Entlastung zu erteilen
Begriindung: Bericht Revision
Empfehlung GfV und GV: Annahme

Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen (iber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 67 Mitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis:

Ja: 60

Nein: 0

Enthaltung: 7 (u.a. 5 Mitglieder des GfV, weil die Vorstande nicht Uiber ihre eigene Entlastung
abstimmen)

Der Antrag ist angenommen.

Wirtschaftsplan 2025
Ein Bericht wurde im Vorbericht verdffentlicht. Jens Tonsing stellt den Wirtschaftsplan 2025 vor.
Das Planergebnis beriicksichtigt u.a.:

e steigenden Einnahmen im Kletterbetrieb aus Preisanpassungen und Absatzsteigerungen
e den Zugang von rd. 300 neuen Mitgliedern
¢ inflationsbedingt gréBere Personalkostenanpassungen

Liquiditat:
Wir planen Investitionen in:

e Attraktivierung Kletterbetrieb: 10 T€
o Bielefelder Hiitte: 100 T€ bis LPh 3

Die Liquiditat wird sich vermutlich etwas reduzieren, aber immer noch {iber der in der Finanzor-
dnung vorgeschriebenen Mindesthdhe liegen. Diese orientiert sich an den Ifd. Kosten fir drei
Monate (rd. 220 T€).
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Der Wirtschaftsplan 2024 sieht vor:

Plan 2025
Gesamt Ideqller Vermogensv Blelafelder Kletter
Betrieb  enwaitung Hitte  betieb
Einnahmen des Unternehmensbereichs

Umsatzerldse 638500 4,700 28.500 69.000 536.300
Bestandsverdanderungen —iﬁ.ﬂm 0 0 0 -10.000
= Gesamtleistung des Bereichs EZ&.":EM 4,700 28.500 69.000 526.300
Saonstige betriebliche Ertrége 265 750 363.750 0 0 [
= Betriebseinnahmen d.Bereichs ‘882250 368.450 28.500 69.000 526.300
Ausgaben desUnternehmensbereichs
Materialeinsatz 23500 2500 0 0 21.000
Fremdl eistungen 16000 0 0 0 16.000
= Summe Einsatz 48500 2500 0 0 37.000
Rohertrag des Bereichs m‘ﬁsa 365.950 28.500 0 489.300
Personalkosten 351500 127.000 0 0 224.500
Abschreibungen 176700 2.200 6.500 23.000 145.000
Raumkosten 175.250 2.600 8.000 27.000 136.650
Versicherungen und Beitrége 162 f‘_'l_ 151.100 0 2.000 9.000
Fahrzeugkosten B000  6.000 0 0 0
Werbe- und Reisekosten 31740 24.990 0 3.000 3.750
Reparatur und Instandhaltung 1600 500 500 0 600
Verwaltungs- u.sonstige Kosten | 85300 52100 2.500 10.000 30.500
=Summe Betriebskosten 889,980 366.490 18.500 65.000 550.000
Neutrale Aufwendungen 26.000 0 0 ¢ 26.000
Neutrale Ertrige | 82000 0 -20.000 0 -62.000
Betriebsergebnis | B.760 -540 30.000 4.000 -24.700

Das ausgeglichene Planergebnis ist Folge einer vorsichtigen Planung, eine besseres Jahresergeb-
nis 2025 erwiinscht und mdéglich.

Fiir 2026 verweist Jens Tonsing auf die anstehenden starken Belastungen aus den Verbandsum-
lagen, u. a. DAV Bund, fiir Leistungssport, Digitalisierung und allg. Kostensteigerungen.

Bisher trug die Bielefelder Hiitte zu dem positiven Gesamtergebnis mit einem Uberschuss bei.
Wenn es zu der gewiinschten Sanierung der Bielefelder Hiitte kommt, wird ab 2026 fiir eine
lange Zeit kein Deckungsbeitrag aus der Bielefelder Hiitte erwartet. Die vorhersehbare Investition
fiir die Sanierung kann nicht aus Riicklagen und Fordermitteln finanziert werden.

Die Beitrage sind seit 2024 stabil. Beitragserhéhungen sind fiir die Zukunft nicht ausgeschlossen
und waren auch im Vorfeld der Entscheidung Neubau DAYV alpin zentrum BIELEFELD unumgang-
flich.

Jens Tonsing bittet um Zustimmung fiir den Wirtschaftsplan 2025:

Antragstitel: Wirtschaftsplan 2025

Antragsteller: Dirk Nothoff, Wolfgang Pieper, Jens Tonsing, Thilo Wallner, Volker Wilde vom
17.04.2025

Antrag F 3: Annahme des Entwurfes Wirtschaftsplan 2025

Antragstext:

Der Wirtschaftsplan 2025 wird wie vorgeschlagen angenommen.

Begriindung: Einhaltung der Finanzregeln fir Gemeinnltzigkeit.

Empfehlung GfV und GV: Annahme
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Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen liber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 67 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 65

Nein: 0

Enthaltung: 2

Der Antrag ist angenommen.

TOP 7: Beratung von Satzungsantragen
Ein Bericht wurde im Vorbericht verdffentlicht. Zum Antragsschluss 2025-03-20 lagen keine An-
trage zur Satzung vor.

Der Tagesordnungspunkt wird aufgehoben.

TOP 8: Beratung von Wahlantriagen
Ein Bericht wurde im Vorbericht verdffentlicht.

Zum Antragsschiuss 2025-03-20 lagen drei Antrage zu Wahlen vor.
Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den ersten Wahlgang auf:

Antragstitel: Wahl von Mitgliedern des Gesamtvorstands nach AlpenSatzung 2023, § 16
Antragsteller: Dirk Nothoff, Wolfgang Pieper, Jens Ténsing, Thilo Waliner, Volker Wilde vom
17.04.2025

Antrag W 1: (Zu-)Wahl eines Mitgliedes fiir das Ressort AlpenHiitte & Wege

Antragstext:

Es wird flr den Gesamtvorstand vorgeschlagen:
Ressort AlpenHiitte & AlpenWege  Wolfgang Pieper

Empfehlung GfV und GV: Annahme

Wolfgang Pieper stellt sich der Mitgliederversammlung vor. Er erklart zu seinen bisherigen Funkti-
onen in GfV und GV, dass er mit der heutigen Mitgliederversammlung zuriicktritt.

Bereits vor einem Jahr hatte er zugesagt, die Position im GfV flr ein Jahr auszufiillen und das
Amt dann zur Verfiigung stellen zu wollen. Das méchte er nun umsetzen.

Den Bereich/ das Ressort Ehrenamt werde er ebenfalls beenden, da ihm aus beruflichen Griinden
hierfiir die Zeit vor Ort im alpin zentrum fehit.

Im Verlauf des letzten Jahres durfte er sich aber mit den Belangen der Bielefelder Hiitte ausei-
nandersetzen und hat in diese m Zusammenhang diversen Menschen Kontinuitat in der An-
sprechbarkeit zu diesem Thema zugesagt. Diese Zusagen mdchte er auch einhalten und weif3,
dass es hier zudem ein engagiertes Team fiir den Bereich Hiitte gibt.

Daher will er sich in dieser MV fiir das Ressort Hiitte zur Wabhl stellen. Die Vereinbarkeit mit sei-
nen beruflichen Verpflichtungen ist hier deutlich besser gegeben.

Nachfragen ergeben sich nicht.
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Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen (iber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 63 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 62

Nein: 0

Enthaltung: 1

Der Antrag ist angenommen.

Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den zweiten Wahlgang auf:

Antragstitel: Wahl von Mitgliedern des Gesamtvorstands nach AlpenSatzung 2023, § 16
Antragsteller: Till Kleinsteuber

Antrag W 2: (Zu-)Wahl eines Mitgliedes fiir das Ressort AlpenMitglieder

Antragstext:

(Hallo an den geschéftsfiihrenden Vorstand,

ich habe gesehen, dass das Ressort AlpenMitglieder aktuell nicht besetzt ist.) Ich kann mir vor-
stellen, das Ressort zu (ibernehmen und mdchte mich gerne bei der Mitgliederversammiung am
04.04.2025 zur Wahl stellen.

(Herzliche GriBe,
Till Kleinsteuber)

Empfehlung GfV und GV: Annahme

Till Kleinsteuber stell sich der Mitgliederversammlung vor, Nachfragen ergeben sich nicht.
Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen {iber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 63 Mitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis:

Ja: 62

Nein: 0

Enthaltung: 1

Der Antrag ist angenommen.

Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den dritten Wahlgang auf:

Es lag ein Antrag des Gesamtvorstandes zur Wahl des Geschéftsfiihrenden Vorstandes vor.
Der Wahlgang ist aufgehoben.

Dirk Nothoff / Leon Kersting fassen die Wahlergebnisse zusammen:

Ressort AlpenMitglieder, Wahl Till Kleinsteuber: Mehrheit: ja, Annahme Wahl ja

Ressort AlpenHiitte & AlpenWege, Wahl Wolfgang Pieper: Mehrheit: ja, Annahme Wahl ja
Geschaftsfihrender Vorstand: kein Wahlgang, Wahlgang aufgehoben.

Beide Kandidaten sind gewahlt, Dirk Nothoff und Leon Kersting gratulieren zur Wahl.
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TOP 9: Beratung von Sachantragen
Ein Bericht wurde im Vorbericht verdffentlicht.

Zum Antragsschluss 2025-03-20 lagen drei Sachantrége.
Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den ersten Sachantrag auf:

Antragstitel: DAV Sektion Bielefeld 2030

Antragsteller: Dirk Nothoff, Wolfgang Pieper, Jens Tonsing, Thilo Wallner, Volker Wilde vom
17.04.2025

Antrag S 1: Leitlinien der Sektionsentwicklung bis 2030

Antragstext:
1. Wer wir sind

Die DAV Sektion Bielefeld e. V.- gegriindet 1893 - ist Teil der Zivilgesellschaft in der Region
Bielefeld, Giitersloh und Herford. Wir pflegen seit 1913 / 1954 das héchste Haus Bielefelds,
die ,DAV Bielefelder Hiitte", auf 2.150m in Oetz / Hochoetz (Tirol / Osterreich) und erhalten
dort Wege durch die Stubaier Alpen. In der Bielefelder MarktstraBBe konnten wir 1981 ein
.DAV Sektionshaus" im Teileigentum mit Geschaftsstelle und Vereinsraum einweihen. Der Er-
folg der zunachst kleinen Klettersportstatte ,Speicher 1" gab uns den Mut, unser im Januar
2020 in Betrieb gegangenes , DAV alpin zentrum BIELFELD" zu konzipieren und zu realisieren.
In der Blinde-Spradow ist seit 2022 die ,, DAV Talstation" Mittelpunkt der regen Ortsgruppe.
Die vielféltigen Sektionsaktivitaten finden in unseren Orts- und Sektionsgruppen sowie indivi-
duell statt.

Unsere Werte sind: Freiheit, Respekt und Verantwortung, wir setzen uns ein fiir Akzeptanz,
Offenheit und Vielfalt.

Mit aktuell rund 4.500 Mitgliedern sind wir einer der groBten Mehrspartensportvereine der Re-
gion Ostwestfalen - Lippe. Geleitet wird die DAV Sektion von Ehrenamtlichen in den Satzungs-
organen Mitgliederversammlung, Beirat, Gesamtvorstand, Geschéftsfiihrender Vorstand mit
einem bezahlten Vorstand. Wir verfiigen (iber geordnete Finanzen aus Mitgliedsbeitragen,
Spenden, Férdermitteln, Mieteinnahmen und Umsétzen aus dem Betrieb der Bielefelder Hiitte
sowie dem Betrieb des DAV alpin zentrum BIELEFELD, die uns die Méglichkeiten geben, In-
vestitionen und Ausgaben fiir den laufenden Betrieb zu tragen. Wir sind Arbeitgeber fir iber
25 sozialversicherungspflichtige Beschaftigte und mehr als 75 bezahlt Mitarbeitende als Trai-
ner, Fachiibungsleiter sowie Funktionstréger.

2. Starken / Schwichen der aktuellen Situation
In der aktuellen Situation der DAV Sektion Bielefeld gibt es wesentliche positive Aspekte:

¢ Deutliches Mitgliederwachstum, einer der gréSten Mehrspartensportvereine der in der
Region, Mitgliederzahl stabil iber 4.500, neues und selbstbewusstes Ziel 5.000 Mitglieder
Orts- und Sektionsgruppen mit vielen Aktivitdten

o deutlich gewachsenes Vermégen (Bielefelder Hiitte, alpin zentrum, MarktstraBe) und
liquide Mittel (Bankguthaben und Finanzanlagen) - gute Griinde: Verein mit attraktivem
Rahmenangebot, mitgliederorientierte Arbeit der Gremien und der Geschéftsstelle,
attraktives alpin zentrum, rege Orts- und Sektionsgruppen

¢ Jahresabschluss 2024 mit Uberschuss, zum fiinften Mal in Folge besser als Planung, weil
nach guter Planung Mitgliederzahl héher und Kosten niedriger als geplant waren, Nutzung
der Méglichkeit zur Vorsorge fiir laufende Darlehen

o Bielefelder Hiitte nach 104 Jahren mit neuem Pachter
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Bielefelder Hiitte Projekt Sanierung, Ziel Schaffung einer alpinen Schutzhiitte im 21.
Jahrhundert ist mit groBem Engagement begonnen

Zahl der Eintritte und weitere Aktivitdten im alpin zentrum im Plan, Erlése tragen mehr als
Kosten, Abschreibungen zum Teil

Neben den positiven gibt es auch negative Aspekte:

Sektionsentwicklung mit den Themen Ziel und Hauptaufgaben der Sektionsarbeit,
wertschitzendes Engagement sowie personlicher Umgang und Organisationsentwicklung /
Satzungsentwicklung nicht begonnen

Outdooraktivitaten nicht so stark entwickelt wie gewlinscht

Einwerbung von Fremdmitteln 2024 in ehrenamtlicher Bearbeitung unter
Vorjahresergebnis

. Handlungsfelder der Sektionsentwicklung

DAV Sektion
Ziele der Sektionsentwicklung sind: Wachstum, Innovation, zufriedene Mitglieder

Positive Mitgliederentwicklung mit dem Ziel, 5.000 Mitglieder zu erreichen

Attraktives Sektionsleben, mit attraktiven Mitmachangeboten, vielfaltigen
Sektionsgruppenangeboten zu alpinen Angeboten und Geselligkeit

Ausbilder und Anbieter fiir Natur- und Alpinsportaktivitaten

Erhalt und Pflege des Kletterangebotes Halleluja-Steinbruch

Erhalt der Gemeinnlitzigkeit, Strategieentwicklung (Ziele / Hauptaufgaben), Sicherstellung
von wertschatzendem personlichem Umgang, motivierendem Ehrenamtsmanagement und
Organisationsentwicklung / Satzungsentwicklung

Sektionsleitung statt Vertretung von Einzelinteressen, professionelles
Vereinsmanagement, Verfolgung der aktuelle strategische Handlungsfelder
Ehrenamtsentlastung mit den Zielen Ermdglichung von Engagement, Organisation von
effizienter Gremienarbeit, Mitgliederkommunikation

Sektions- / Vereinsmanagement mit den Grundsétzen ,gute Vereinsfithrung® durch
Transparenz, Legalitat, Plausibilitit, Co-Finanzierung der Sektionsaktivitaten durch
Fremdmittel, sichere und effiziente Arbeitsablaufe

Betrieb DAV Bielefelder Hiitte
Ziele der Bielefelder Hiitte sind: Angebot als alpine Schutzhiitte, Bergheimat der Sektion, wirt-

schaftlicher Betrieb

® @

Pflege und Weiterentwicklung des ,hdchsten Hauses Bielefelds™

Erneuerung der Bausubstanz, um es in das aktuelle Jahrtausend zu bringen

Erhalt der zum Arbeitsgebiet gehdrenden Wege durch die Stubaier Alpen

Sanierung der Bielefelder Hiitte mit einem Finanzrahmen von maximal 15 Jahren bis zur
Amortisation der Investition der Sanierung

Betrieb der Bielefelder Hiitte als Bergheimat und alpine Schutzhiitte

Attraktives Angebot fiir Mitglieder der DAV Sektion Bielefeld, Bergwanderer und
Tagesgaste

Angebot fiir Géste aus dem Otztal Tourismus

Deckung der laufenden Sach- und Finanzierungskosten sowie mindestens einem Teil der
Abschreibungen durch den Betrieb der Hiitte mit Ertrag aus Nachtigungen und
Gastronomie

Betrieb DAV alpin zentrum BIELEFELD
Ziele des DAV alpin zentrum BIELEFELD sind: attraktiver, sicherer und wirtschaftlicher Betrieb
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» Steigerung der Eintritte von Mitgliedern der DAV Sektion, Mitgliedern anderer Sektionen
und Gésten durch innovative Produkte und Preise

Kurs- und Gruppenangeboten aus DAV Sektion und jdav

«Bergheimat fiir Aktive in der Ebene®

Zentrum fiir Wettkdmpfe und Leistungssportangebote

Anbieter von Angeboten ,von der Halle an den Berg"

Deckung der laufenden Sach- und Personal- und Finanzierungskosten sowie mindestens
einem Teil der Abschreibungen durch Ertréage aus dem laufenden Betrieb

4. Schwerpunkte der kommenden Jahre
Fir die kommenden zwei Jahre sind zur Umsetzung der anspruchsvollen Ziele der DAV
Sektion folgende Schwerpunkte vorrangig:
¢ Entwicklung der Natursportangebote mit Sektionsangeboten zu Ausbildung, alpinen
Angeboten und Wandern am Ort der Sektion
Belebung des Sektionsleben und Geselligkeit
Vernetzung und Unterstiitzung der der Aktivitdten der Orts- und Sektionsgruppen
Planung und Umsetzung der Sanierung Bielefelder Hiitte
Entwicklung der Zusammenarbeit in der Sektion wertschatzend, zur Mitarbeit motivierend
Fortsetzung der Planung und ggf. Umsetzung der Sanierung Bielefelder Hiitte
Aufsicht Gber den Betrieb der DAV Bielefelder Hiitte
Aufsicht Giber den Betrieb des DAV alpin zentrum BIELEFELD

5. Organisationsentwicklung

Zur Erreichung der anspruchsvollen Ziele aus der Sektionsentwicklung 2030 verfolgen wir eine
konsequente Organisationsentwicklung:

e Angebote fiir Mitgliederzufriedenheit durch Angebote fiir Neumitglieder, Ehrungen flr
Mitgliedschafts- und Altersjubilden

» Organisationssicherheit durch Verpflichtung auf den Ehrenkodes PSIG und klare
Aufgabenbeschreibungen fiir Geschaftsfilhrender Vorstand, Gesamtvorstand, Beirat,
Ortsgruppenleitungen und Sektionsgruppenleitungen

» Mediation in der Sektion zur Bewaltigung bestehender Konflikte zur Erreichung einer
wertschatzenden und motivierenden Mitarbeitskultur

¢ Fortsetzung der Anstrengungen zur Digitalisierung der DAV Sektion
Wirksame Unterstlitzung der Orts- und Sektionsgruppen

e Entwicklung von Konzepten fiir Outdoorangebote und Leistungssport

6. Satzungsentwicklung

Neben Anforderungen aus den vorgenannten Themen soll als weiterer Schritt zur

Sektionsentwicklung auch eine Weiterentwicklung der AlpenSatzung 2023 stattfinden. Hierzu

sind mindestens folgende Inhalte zu beachten:

e Uberarbeitung der bestehenden AlpenSatzung2023

e Grundlagen und Griinde zum Ausschluss von Mitgliedern wegen Unvereinbarkeit mit dem
Leitbild der DAV Sektion oder VerstéBen gegen die Grundsétze zur Pravention von
interpersoneller und sexualisierter Gewalt

e Ziele, Aufgaben und Bedingungen beruflicher Mitarbeit in der DAV Sektion

Die Mitgliederversammlung wir gebeten, den Antrag anzunehmen.
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Begriindung: Zur Weiterentwicklung der DAV Sektion Bielefeld sollen Geschéftsfiihrender Vor-
stand, Gesamtvorstand und alle Aktiven sich an den Leitlinien zur Sektionsentwicklung orientieren
und in ihren Verantwortungsbereichen zur Umsetzung beitragen.

Empfehlung GfV und GV: Annahme

Eine Vorstellung des Antrages hat unter TOP 5 Sachstand Sektionsentwicklung stattgefunden,
Fragen oder Anmerkungen ergeben sich keine.

Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen iiber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 60 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 60

Nein: 0

Enthaltung: O

Der Antrag ist angenommen.

Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den zweiten Sachantrag auf. Der Antragstelier ist nicht anwe-
send.

Antragstitel: Vertrag mit dem Sportanbieter ,Hansefit"

Antragsteller: Daniel Schwabe, Bielefeld

Antrag S 2: Abstimmung Uber eine Kooperation der Sektion Bielefeld des DAV mit Hansefit zur
Nutzung der Kletterhalle fiir Hansefit-Mitglieder

Antragstext:

(Sehr geehrte Damen und Herren,

gemaB der Satzung der Sektion Bielefeld des Deutschen Alpenvereins e.V. sowie den gesetzlichen
Regelungen (§ 32 BGB) beantrage ich hiermit, folgenden Tagesordnungspunkt in die Agenda der
nachsten Mitgliederversammlung aufzunehmen:)

“Abstimmung (iber eine Kooperation der Sektion Bielefeld des DAV mit Hansefit zur Nutzung der
Kietterhalle fiir Hansefit-Mitglieder.”

Begriindung:

Eine solche Kooperation kénnte nicht nur die Attraktivitét der Kletterhalle erhéhen, sondern auch
eine breitere Zielgruppe ansprechen und zusétzliche Einnahmen generieren. Als Mitglied im DAV
sowie im Hansefit-Netzwerk sehe ich hierin eine nachhaltige Mdglichkeit, die Nutzung der Kletter-
halle auch Personen zu ermdglichen, die liber Hansefit Zugang erhalten kdnnten.

(Ich bitte darum, meinen Antrag ordnungsgemas in die Tagesordnung der kommenden Mitglie-
derversammiung aufzunehmen und freue mich auf die Diskussion mit den Mitgliedern.

Mit freundlichen GriiBen

Daniel Schwabe)

Begriindung: Eine solche Kooperation kénnte nicht nur die Attraktivitat der Kletterhalle erhé-
hen, sondern auch eine breitere Zielgruppe ansprechen und zusatzliche Einnahmen generieren.
Als Mitglied im DAV sowie im Hansefit-Netzwerk sehe ich hierin eine nachhaltige Mdglichkeit, die
Nutzung der Kletterhalle auch Personen zu erméglichen, die tiber Hansefit Zugang erhalten kénn-
ten.

Empfehlung GfV und GV: Nichtbefassung, weil das Antragsbegehren eine betriebswirtschaft-
liche Entscheidung der Betriebsleitung alpin zentrum und nicht Aufgabe der Mitgliederversamm-
lung (§ 19 AlpenSatzung 2023) ist. Sachantrdge sind grundsatzlich ein Arbeitsauftrag an den
Vorstand und kénnen keine Entscheidungen in den Betrieben (z. B. Bielefelder Hiitte / alpin
zentrum / Talstation / Sektionsgruppen) ersetzen.
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Es ergeht ein Prifauftrag an die Betriebsleitung alpin zentrum alle Marktteilnehmer zu bewerten
und Kooperationen einzugehen, wenn es fiir den Betrieb des alpin zentrum und die Mitglieder
der DAV Sektion Bielefeld von Vorteil ist.

Dirk Nothoff / Leon Kersting bitten:

e Antragsteller um eine Erléduterung, der Antragsteller ist abwesend.

e Den GfV / GV um eine Erauterung fiir die Empfehlung ,Nichtbefassung": Die
Nichtbefassung eines Antrages bedeutet, dass ein Antrag, der zur Abstimmung gestellt
wurde, nicht weiter behandelt wird. Dies kann durch einen Mehrheitsbeschluss der
zustdndigen Versammlung erfolgen. In der Praxis bedeutet dies, dass zum Antrag keine
weitere Diskussion oder eine Entscheidung zu Sache stattfindet.

Hier wurde Nichtbefassung empfohlen, weil Entscheidungen zum Betrieb des alpin
zentrum nicht in die Verantwortung der Mitgliederversammiung fallen.

Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen (iber den Antrag durch Handzeichen abstimmen:

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 63 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 52

Nein: 0

Enthaltung: 11

Der Antrag auf Nichtbefassung ist angenommen.

Dirk Nothoff / Leon Kersting rufen den dritten Sachantrag auf:

Antragstitel: Mitfiihrung von Hunden im DAYV alpin zentrum BIELEFELD
Antragsteller: Johanna Fischer, Bielefeld
Antrag S 3: Mitfiihrung von Hunden

Antragstext:

(Hallo lieber geschaftsfiihrender Vorstand,

folgend ein Antrag, (iber den ich gerne bei der Mitgliederversammlung abstimmen lassen wiirde:)
Sollen Hunde unter bestimmten Voraussetzungen im Alpinzentrum zugelassen werden?

Als Voraussetzungen schlage ich vor:

e festgelegter Ort (am ehesten im Bistrobereich; bei entsprechenden Temperaturen zum
Beispiel auch im AuBenbereich, natirlich mit Leine)

e an dem festgelegten Ort mit einer maximal 1-1,5m langen Leine anzuleinen

e Vetorecht fiir das Thekenteam, falls es zu Problemen kommt
falls Allergiker:innen vor Ort sind muss der Hund ggf. die Halle verlassen

(Lasst mich bitte kurz wissen, ob das so in Ordnung ist oder ich formelle Voraussetzungen beach-
ten muss.

Viele GriiBe und vielen Dank

Johanna Fischer)

Sollen Hunde unter bestimmten Voraussetzungen im Alpinzentrum zugelassen werden?

Empfehlung GfV und GV: Nichtbefassung, weil das Antragsbegehren eine betriebliche Ent-
scheidung der Betriebsleitung alpin zentrum und nicht Aufgabe der Mitgliederversammiung (§
19 AlpenSatzung 2023) ist. Sachantrége sind grundsatzlich ein Arbeitsauftrag an den Vorstand
und kénnen keine Entscheidungen in den Betrieben (z. B. Bielefelder Htitte / alpin zentrum /
Talstation / Sektionsgruppen) ersetzen.
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Dirk Nothoff / Leon Kersting bitten:

e Antragsteller um eine Erlduterung, die Angragstellerin ist abwesend.
e Den GfV / GV um eine Edauterung fiir die Empfehlung ,Nichtbefassung®: wie bei Antrag S
2.

Dirk Nothoff / Leon Kersting lassen (iber den Antrag durch Handzeichen abstimmen.

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 63 Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis:

Ja: 59

Nein: 2

Enthaltung: 2

Der Antrag auf Nichtbefassung ist angenommen.

Von Maike Pieper wird angeregt, dass zukiinftig Mitgliederversammlungen an einem Dienstag
oder Donnerstag stattfinden sollten. Aus der Versammlung wird an die Meinungsbildung in der
letzten Versammlung erinnert, wo der Freitag bestétigt wurde. Es wir angeregt, in einem
Newsletter der Tag der Versammlung zur Abfrage zu stellen. Nicole Laska wird um die Umset-
zung gebeten.

Volker Wilde verweist auf die Abwesenheit des Ehrenvorsitzenden Rolf Baumotte und richtet
beste Wiinsche an die Versammlung aus. Rolf Baumotte begleitet seine Frau Anette in einer
Reha-KurmaBnahme und ist deswegen entschuldigt abwesend. Die Mitgliederversammlung lasst
beste Wiinsche zur Genesung ausrichten.

Dirk Nothoff / Leon Kersting stellen fest, dass damit alle Berichte, Wahlen und Antrége behandelt
sind Die nachste ordentliche Mitgliederversammilung ist fiir Freitag, 17.04.2026, 18:00h, geplant.
Er schlieBt die Sitzung um 20:30.

Bielefeld, 07.04.2025

Deutscher Alpenverein Sektion Bielefeld e. V.
Fiir das Protokoll:

Volker Wilde k g

Gegenzeichnung: \

f
5
I 4

Detlef Obe‘meier

Anlage 1
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132. Mitgliederversammlung DAV Sektion Bielefeld

04.04.2025, Kanal 21, Studio 1

Liste der Teiinehmenden

Anrede |Vorname Nachnahme
1 [Herr Maximilian Baron
2 |Frau Michaela Baumotte
3 |Herr Thorsten Beinke
4 |Frau Bianca Brihéfener
5 |Herr Bertold Dopheide
6 | Herr Fabian Friedrich
7 | Herr Thomas Fromme
8 |Frau Alexandra Gloth
9 |Herr Horst-Eckart Gross
10 | Herr Lutz Grossmann
11 | Herr Finn Grube
12 | Frau Theresa Heckel
13 | Herr Moritz Heimann
14 | Herr Leon Kersting
15 | Frau Alina Khalil
16 | Frau Daniela Klassen
17 | Herr Till Kleinsteuber
18 | Herr Kai Klimscha
19 | Herr Sebastian K&hne
20 [Frau Valentina Kollien
21 | Herr Josef-dohannes Kordes
22 | Herr Sven Kramer
23 | Frau Angela Kréamer
24 |Herr Harry Kréamer
25 | Herr Hendrik Krick
26 | Herr Bjorn Landwermann
27 | Frau Nicole Laska
28 | Herr Hendrik Liersch
29 [ Frau Katharina Maaskerstingjost
30 | Herr Jérg Maier
31 | Herr Lukas Martenvormfelde
32 | Frau Manuela Mayeres
33 | Herr Hendrik Meierzuherde
34 | Herr Vincent Meise
35 | Herr Karl-Heinz Meyer
36 | Frau Gabi Mémerzheim
37 | Herr Phillipp Neuhaus
38 | Herr Dirk Nothoff
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39 | Herr Markus Pauksch
40 | Frau Heidi Pavelec
41 | Frau Josephine Peter

42 |Herr Wolfgang Pieper
43 | Frau Maike Pieper
44 | Herr Christian Prenneis
45 | Herr Clemens Prenneis
46 | Herr Danus Rawert
47 | Herr Tobias Rittiger
48 | Herr Dirk Schildmann
49 | Frau Renate Schindel
50 | Herr Eugen Schmidtke
51 | Herr Uwe Schneider
52 | Frau Ursula Schulze
53 | Herr Sebastian Stang

54 | Herr Michael Symalla
55 | Frau Renate Tauscher
56 | Herr Filipp Thies

57 | Frau Manuela Thoma
58 | Herr Jens Ténsing
59 | Herr Deniz Topuz

60 | Herr Willi Vogt

61 |Herr Joerg Voss

62 | Herr Christian Thilo Wallner
63 | Herr Erhard Warkentin
64 | Frau Anika Warning
65 | Herr Heinrich Wehrmeier
66 | Herr Jan Widersky
67 | Herr Volker Wiide

68 | Frau Stephanie Wittenbreder
69 | Frau Yvonne Zdunczyk
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